I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
AUTORIZA TRABAJOS

EXTRAORDINARI '
DECRETO N° %Si 7/ 5

Seccién lera.
LA CISTERNA, 0 § JUL 2012
VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipales,
en relacion con la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Memorando N° 270 de fecha 03 de Julio del 2012, de Alcaldia, que s¢ autoriza a la
funcionaria municipal que mas abajo se individualiza, para realizar horas y trabajos extraordinarios
durante el mes de Julio del 2012, en la funcién con el plan de auditoria anual de la direccion y
auditorias financieras a los procesos de reembolsos de licencias medicas de los periodos 2007, 2008 y
2009, trabajos que deberan ser compensados con descanso complementario, en el horario de lunes a
jueves de 17:30 a 19:30 horas y viernes de 16:30 a 18:30 horas.

~ DECRETO

1°.- AUTORIZASE, a la funcionaria municipal que mas abajo se¢ individualiza, para que
realice horas y trabajos extraordinarios con un recargo de un 25% respectivamente, durante ¢l mes de
Julio del 2012, trabajos que deberan ser compensados con descanso complementario, y de acuerdo a
lo expuesto en el considerando N° 1 del presente decreto.
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2°.- El Departamento de Recursos Humanos, adoptaran las medidas que correspondan a objeto
de dar cumplimiento a la presente resolucion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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